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Estimat veí, estimada veïna, 
És un plaer dirigir-nos per primera vegada al poble de Benigànim, com a
opció política per a les properes eleccions municipals del 24 de maig. 
Després de dècades sense alternativa al bipartidisme, ens presentem com un
projecte jove, renovador, que aporta com mai abans una ventada d’aire fresc a
la política municipal. No som rojos ni blaus, no som d’uns ni d’altres, senzi-
llament som persones compromeses amb el nostre poble, que creiem en la
transparència i en la participació ciutadana com a principis fonamentals per a
fer política.
Els últims anys hem viscut una crisi econòmica, social i política que ha tingut
repercussions molt importants al nostre entorn. Hem vist els nostres veïns, fa-
miliars i amics quedar-se sense feina, polígons industrials deserts, empreses i
comerços que no els ha quedat altra que baixar la persiana. Davant d’això, la
dinàmica política municipal, immersa en l’enfrontament i en els retrets, s’ha
mostrat incapaç d’oferir les respostes que els beniganins i beniganines esperà-
vem.
En este context, el motiu que ens impulsa a concórrer a les pròximes elec-
cions és la voluntat de fer de Benigànim un lloc millor per viure. Volem un
poble on totes i tots tinguem les mateixes oportunitats, on siguem partícips de
les polítiques que més directament ens afecten, on el benestar social siga la
màxima prioritat.
Per això, presentem un equip de persones valentes i  disposades a treballar per
Benigànim. Venim de diversos sectors socials, combinem joventut i madu-
resa, i cadascun de nosaltres hem adquirit el compromís comú d’obrir Benigà-
nim al canvi polític que ens portarà la prosperitat.



TRANSPARÈNCIA I PARTICIPACIÓ CIUTADANATRANSPARÈNCIA I PARTICIPACIÓ CIUTADANA

1. Transparència en la gestió municipal
2. Dret a proposar projectes i iniciatives davant el plenari, per
part d’associacions i veïns. Aquestes proposicions es presentaran
prèviament al Registre d’Entrada de l’Ajuntament, seràn estu-
diats pels tècnics i posteriorment, es tractaran al plenari on el re-
presentant de l’associació, el veí proponent o el seu representant,
defansarà el projecte davant el plenari, on podrà participar acti-
vament en la discussió de la proposta. 
3. Constitució d’un Consell de Participació Ciutadana (que
agrupe a la resta de Consells) i convocatòria periòdica d’assem-
blees ciutadanes. 
4. Acte públic anual per informar sobre la gestió municipal.
L’acte serà, tant de rendició de comptes econòmics com d’exe-
cució de les propostes, tant les municipals com les ciutadanes.
També es farà un examen critic de l’any que ha passat per mirar
de corregir problemes i millorar l’efectivitat de la participació i
els seus resultats.
5. Minimitzar el personal de confiança i aplicació de criteris ob-
jectius per a la selecció de personal. Des de Compromís creiem
en la Funció Pública i valorem la feina dels seus treballadors.
Per això, a les contractacions s’aplicaran efectivament per a l’ac-
cés a l’ocupació pública, els principis constitucionals d’igualtat,
mèrit i capacitat; minimitzant al màxim el personal de lliure de-
signació.
6. Facilitar a les entitats i associacions locals un espai propi de
titularitat municipal. D’aquesta manera es facilita que, qualsevol
veí que vulga participar en les activitats de l’associació, club o
col·lectiu, tinga un referent clar de on trobar la informació i re-
alitzar la seua gestió.



CULTURA I JOVENTUTCULTURA I JOVENTUT

1. Creació d’un Consell Cultural municipal, amb presència de
totes les associacions i col.lectius del poble.
2. Creació de programes d’oci actiu i temps lliure per als joves.
3. Promoció de la cultura pròpia i les associacions i grups locals.
4. Criteris objectius i igualitaris en la concessió de subvencions.
5. Promoció i intercanvis internacionals per als jóvens. (Iniciació
del programa Erasmus+, i inici intercanvis a Chatenoy le
Royal…).
6. Cohesió amb altres associacions culturals comarcals.
7. Promoció de formació en àrees culturals.
8. Difondre l’oferta cultural de la província.
9. Organització i assesorament de Viatges i estances per a desco-
brir altres pobles de l’estat i d’Europa.
10. Estiu Actiu, tallers lùdics per a la joventut on tindre l’oportu-
nitat de divertir-se mentre fan una activitat novedosa.

ECONOMIA I COMERÇ LOCALECONOMIA I COMERÇ LOCAL

1. Pressupostos participatius.
2. Reactivació associació comerciants i creació d’un servei d’as-
sociacions i direcció estratègica d’empreses i autònoms.
3. Estudi integral sobre model econòmic /(vulnerabilitats i po-
tencialitats) i promoció de noves empreses cooperatives
4. Limitació del recurs al deute mitjançant préstecs bancaris.
5. Equiparació de l’IBI a poblacions de l’entorn.



EDUCACIÓEDUCACIÓ

1. Creació d’una escola infantil pública i gratuita de 0 a 3 anys.
2. Impuls del Consell Escolar local i recolzament de les AMPA i
les seues iniciatives.
3. Augment d’oferta educativa i qualitat d’ensenyaments de
l’EFA.
4. Aconseguir l’ampliació/unificació de l’escola de primària.
5. Programes de coneixement del valencià per a adults, persones
nouvingudes.
6. Obertura dels centres educatius al seu entorn, convertint-los
en elements de dinàmica cultural, econòmica i social, evitant
així que s’infrautilitzen. 
7. Equiparació de serveis entre el sector públic i el concertat
(oferiment de serveis abans i després de l’horari lectiu que per-
meten una major conciliació de la vida laboral).
8. Pla de foment de la lectura en col·laboració amb els centres
educatius i la biblioteca municipal.
9. Implementació d’un pla de beques municipals per facilitar
l’accés universal als estudis.
10. Pla de mediació escolar en els centres educatius locals on els
alumnes gestionen entre ells els conflictes.
11. Adhesió al projecte internacional Ciutat Educadora
(http://www.edcities.org/)
12. Creació d’un fòrum de la infància, format per xiquetes i xi-
quets on opinen i prenguen decisions sobre qüestions que els
afecten. 
13. Aconseguir el reconeixemnet de Ciutat Amiga de la Infància
per UNICEF.(http://ciudadesamigas.org/).
14. Fomentar la relació entre estudiants de diferents generacions.
Els més major ajuden al més xicotets, els poden aconsellar, des-
tinar els projectes que realitzen en tecnologia...



BENESTAR SOCIALBENESTAR SOCIAL
1. Creació d’un gabinet psicosocial, per garantir una correcta
atenció psicològica i educativa. Aquest espai estaria compost al-
menys per un o una professional que es coordine amb diferents
associacions o experts en les matèries a tractar. En aquest centre
es tractarien els problemes dels habitants del poble tant indivi-
dualment com col·lectivament, creant grups específics de treball
(depressió, perdudes, dolor crònic, ...).  Altra  funció de l’espai
seria la prevenció, mitjantçant programes de sensibilització (vio-
lència de gènere, adiccions, obesitat…). Els programes d’educa-
ció serien altre component (educació afectivosexual, educació
per la diversitat, educació contra la intolerància...). Les tasques
d’aquest servei es realitzarien tant pels treballadors del servei
com per altres professionals d’unitats o  d’associacions específi-
ques amb les quals es tindria relació.
2. Programa d’activitats i llocs integrats en espais públics per a
persones amb diversitat funcional. Un dels aspectes d’aquesta
proposta és crear un grup d’oci els caps de setmana per aquest
grup de persones on trien elles i ells el que fer i tinguen facilita-
dors per a dur-ho a terme.
3. Creació i consolidació de grups de voluntariat d’atenció social
i animals abandonats. Mitjançant el voluntariat es pretèn treba-
llar el desenvolupament personal tant de l’usuari del servei com
del voluntari
4. Banc d’activitats i serveis, on fer tallers per adquirir i compar-
tir coneixements  Amb aquest projecte es pretèn unir a qualsevol
persona que siga especialista en algo i una persona o grup de
persones que vuiguen aprendre-ho. La idea principal és que tots
podem aprendre de tots si es dona l’oportunitat.
5. Programes d’envelliment saludable, seguiment i atenció a per-
sones majors perquè puguen gaudir d’una vida plena.  
6. Facilitar una bona coordinació als professionals de diferents
àmbits que tracten a una  o un menor amb problemes. Ex psico-
leg escolar, psiquiatra, pediatra, professionals dels serveis so-
cials. L’objectiu és millorar la situació del menor des de les
diferents perspectives.



PLANIFICACIÓ TERRITORIAL I URBANISMEPLANIFICACIÓ TERRITORIAL I URBANISME

1. Camins escolars per senyalitzar rutes segures
2. Revitalització del centre, mitjançant activació plantes baixes.
Intentarem facilitar el contacte i l’acord entre els propietaris de
plantes baixes al centre del poble -prioritàriament- per ajudar a
la seua revitalització. Aquestes mesures es complementaran amb
altres que es posaran en marxa per reactivar el comerç local.
3. Garantir l’accessibilitat en tot el poble. A més d’anar adaptant
gradualment els edificis públic i les voreres que incomplisquen
la normativa d’accessibilitat, per a Compromís, cal interpretar
l’accessibilitat integralment, és a dir, ha de garantir-se l’accessi-
bilitat en tots els àmbits de la vida des del carrer als jocs i les ac-
tivitats lúdiques.
4. Prioritzar els espais verds i la conservació del patrimoni i
medi natural, millora en el manteniment de camins de titularitat
pública. Proposem una jardineria sostenible, amb priorització
d’espècies autòctones i primant la vegetació xeròfila (que viu en
llocs secs, que necessita poca aigua). També treballarem amb el
Servei d’Etnologia de la Diputació de València per restaurar i
posar en valor les caves (neveres) existents al terme de Benigà-
nim.)  
5. Promoure l’ús de la bici: ciclo-carrers i llocs aparcament.
6. Millorar l’accés al club de tennis i padel



ESPORTSESPORTS

1. Reactivació del Consell Esportiu Local, encarregat de la dis-
tribució equitativa de subvencions i de la creació d’un calendari
esportiu anual.
2. Millorar manteniment i servei de les zones esportives. (Així
com possibilitar als clubs esportius que no disposen d’un gimnàs
propi una alternativa per a poder reunir-se). 
3. Oferir als clubs esportius amb menys recursos la possibilitat
de transport municipal per als seus desplaçaments.
4. Obertura tot l’any de la piscina i programació activitats per
optimitzar l’ús.
5. Potenciació i senyalització rutes senderistes i BTT.


